
 
 

 

Le Centre Georges-François Leclerc, 

Centre régional de Lutte Contre le Cancer recrute (H/F) 

 

Médecine du Travail  
CDI  en  Temps partiel 

 
 
 
Membre de la Fédération UNICANCER, le CGFL est un établissement de santé privé d’intérêt collectif 
(ESPIC) à but non lucratif. 
Son activité est exclusivement dédiée à la lutte contre le cancer, dans le domaine des soins, de 
l’enseignement et de la recherche. 
Il dispose de 200 lits  et d’un important plateau technique. Il emploie 1000 salariés et réalise un chiffre 
d’affaires annuel de 120 M€. 
 
Le CGFL recherche un(e) médecin du travail à temps partiel   
 
Rattaché(e) à la Direction des Ressources Humaines, avec l’Infirmière de Santé au Travail et la 
Préventeur, vous veillez sur la santé des salariés et vous conseillez l’employeur 
 
Activités du poste : 
- Conduire des actions de santé au travail   
- Analyser des conditions de travail 
- Participer à la prévention des risques professionnels et à la protection de la santé des travailleurs. 
- Établir des avis d’aptitude, des fiches d’entreprise 
- Établir des rapports de synthèse/visite 
- Participer à des réunions CHSCT 
- Assurer le suivi médical des salariés 
- Participer à l’organisation du service et à son bon fonctionnement 
- Participer à la veille sanitaire 
-  etc… 
 
  
Le profil : 
Docteur en médecine, DES de médecine du travail complété idéalement par le DU Radioprotection 
ou après concours spécial de l’internat en Médecine du Travail 
 
 
Poste à pourvoir dès que possible 
 

Adresser C.V. et lettre de motivation à : 
Direction des Ressources Humaines – Centre Georges-François LECLERC 
1, rue Professeur Marion – BP 77980 – 21079 DIJON CEDEX 
drh@cgfl.fr 
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